
SAI / Etec de São Paulo - 2010 
Sistema de Avaliação Institucional 

A Avaliação Institucional se apresenta como um critério que permite um 

atendimento das demandas dos processos produtivos, da sociedade e dos 

cidadãos, através do diagnóstico que faz continuamente, para propor novas 

políticas e novas estratégias para o desenvolvimento de competências 

laborais, mantendo a atualização do sistema. 

Além de aferir a adequação do ensino oferecido às exigências do mercado, o 

Sistema de Avaliação pretende atender à sua responsabilidade de prestar 

contas da qualidade das suas ações à sociedade. 

Dimensões Avaliadas e Busca do Ideal 

Processo - refere-se ao conjunto de ações e respectivos desempenhos 
desenvolvidos pela Etec para a formação profissional de seus alunos e 
condições de infraestrutura.  
 
Produto - indica a produtividade da Etec, inserção dos técnicos no mercado 
de trabalho e utilização dos conhecimentos adquiridos e integração da 
escola na comunidade.  
 

Benefício - avalia satisfação e atendimento das expectativas da 
comunidade escolar, incluindo egressos, em relação às ações e resultados 
produzidos pela Etec.  

 
A ETEC de São Paulo atingiu 81,8%, em relação ao ideal (100%). 





 

No mês de Outubro iniciaremos os procedimentos para o SAI 2011. 

Contamos, mais uma vez, com a participação de todos.
Direção - Setembro/2011

Motivo de escolha do curso técnico


